开阳县第一中学2022年项目支出绩效自评报告
一、部门基本情况
1.部门概况
学校下属办公室、党建办、教务处、思政处、后勤处、教研处、工会和团委8个处室，我校核定编制数为297人，其中专业技术283人，工勤编制14人。现有在编人数为292人（2022年1月数据），其中专业技术编制为279人，工勤编制为13人。
2.部门基本职责
[bookmark: _GoBack]本单位负责贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，实行教育与生产劳动相结合，对学生进行德育、智育、体育、美育和劳动等方面的教育，全面开展普通高中教育工作。
二、项目概况
（一）普通高中生均公用经费：县财政部门根据我县普通高中生均公用经费财政拨款制度对普通高中学校补助的经费，主要用于保障普通高中学校正常运转、完成教育教学活动和其他日常工作任务等方面支出的费用，其中教师培训不得低于公用经费拨款的5%。
（二）普通高中免学费：
根据《贵州省学生资助资金管理办法》规定，对具有正式在册学籍的普通高中农村建档立卡等家庭经济困难学生（含非农村建档立卡家庭经济困难残疾学生、农村低保家庭学生、农村特困求助供养学生）免除学杂费，主要用于保障普通高中学校正常运转、完成教育教学活动和其他日常工作任务等方面支出的费用。
（三）普通高中国家助学金：
根据《贵州省学生资助资金管理办法》规定，对具有正式注册学籍的普通高中在校学生中的家庭经济困难学生进行资助，平均补助标准为每生每年2000元。
（四）民族乡贫困乡学生就读普通高中免学费：
根据《贵阳市教育局关于从2012年起在全市民族乡和贫困乡实施就读普通高中免除学费工作的通知》（筑教发〔2012〕82 号）文件精神，对户籍为民族乡和贫困乡学生就读普通高中进行免除学费资助,资助标准按各普通高中学校实际收取的学费标准进行减免。
三、项目绩效目标
见附件
四、资金申报及批复情况
（一）资金下达情况
《开阳县财政局关于下达2022年部门预算的通知》（开财预〔2022〕1号），下达2022年普通高中生均公用经费264.88万元，（筑教发［2020］74号）下达我单位2020年秋季民族乡和贫困乡学生就读高中免除学费补助资金7.53万元，（筑教发[2022]21号）下达我单位2022年春季学期民族乡和贫困乡学生就读普通高中免学费27.99万元，（筑教发[2022]100号）下达我单位2022年秋季学期贵阳市民族乡和贫困乡学生就读普通高中免除学费补助资金3万元，（开财预[2022]1号）下达我单位2021-2022学年度精准扶贫学生资助县级匹配资金（免补教科书及住宿费）3.51万元，（筑教发[2022]20号）下达我单位2022年春季学期城市低保家庭学生免学费0.72万元，（黔财教[2021]207号）下达我单位2022年普通高中国家助学金及免学费中央资金91.8万元，（黔财预[2022]58号）下达我单位2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金803.7万元，（黔财预[2021]264号）下达我单位2022年县级基本财力保障奖补资金486.4万元。
（二）资金到位及使用情况
1.资金计划及到位。所有项目经费按国库集中支付有关规定，预算直接下达我单位，按序时进度即时申报使用，资金到位率100%。
2. 2022年普通高中生均公用经费项目资金预算下达264.88万元，使用264.88万元，预算执行率100%；2020年秋季民族乡和贫困乡学生就读高中免除学费补助资金项目预算下达7.53万元，使用7.53万元，预算执行率100%；2022年春季学期民族乡和贫困乡学生就读普通高中免学费项目预算下达27.99万元，使用27.99万元，预算执行率100%；2022年秋季学期贵阳市民族乡和贫困乡学生就读普通高中免除学费补助资金项目预算下达3万元，使用3万元，预算执行率100%；2021-2022学年度精准扶贫学生资助县级匹配资金（免补教科书及住宿费）项目下达预算3.51万元，使用3.51万元，预算执行率100%；2022年春季学期城市低保家庭学生免学费项目下达预算0.72万元，使用0.72万元，预算执行率100%；2022年普通高中国家助学金及免学费中央资金项目下达预算91.8万元，使用91.8万元，预算执行率100%；2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目下达预算803.7万元，使用803.7万元，预算执行率100%；
2022年县级基本财力保障奖补资金项目下达预算486.4万元，使用486.4万元，预算执行率100%。
五、项目绩效目标完成情况
（一）普通高中生均公用经费项目
用于学校水费20万元、手续费0.1万元、培训费4.4万元、办公费6万元、物业管理费1.67万元、维修（护）费60万元、办公设备购置13.47万元、电费50万元、劳务费20万元、差旅费1.3万元、印刷费5.59万元、大型修缮64.27万元、专用设备购置11.04万元、其他商品服务支出4.31万元，保障了学校正常运转；师生满意度100%。
（二）普通高中免学费项目
用于学校其他商品服务支出1万元、办公费4.27万元、印刷费3万元、维修（护）费16万元、培训费3.72万元、取暖费3.72万元，保障了学校正常运转；师生满意度100%。
（三）普通高中国家助学金项目
用于资助困难学生，每生1000元/学期，合计91.8万元。使困难学生家庭经济负担得到减轻，受助学生及家庭满意度100%。
（四）民族乡贫困乡学生就读普通高中免学费
用于其他商品服务支出1万元、办公费4.27万元、印刷费3万元、维修（护）费16万元、取暖费3.72万元，保障学校正常运转，师生满意度100%。
2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目
用于我校教师基本工资313.7万元，基本养老保险70万元、基本医疗保险70万元、绩效工资100万元、住房公积金80万元、退休费40万元、津贴补贴130万元，保障教师工资福利按月发放，教师幸福感提升，满意度100%
（五）2022年县级基本财力保障奖补资金项目
用于教师基本工资304.34万元、退休费102.15万元、基本医疗保险50万元、职业年金0.74万元、生活补助1.17万元，保障教师工资福利按月发放，教师幸福感提升，满意度100%。
六、自评结论
通过对普通高中生均公用经费项目经费的使用，实施绩效进行了指标评价，该专项经费为我校提供有效资金保障，受益师生满意度达100%，评论结论为"优秀"。
七、	存在的问题及建议
（一）存在的问题
绩效目标编制有待进一步完善。在编制绩效目标时对绩效指标没有进行科学的量化，设立不够清晰、具体的可以衡量的绩效指标，不便于进行绩效考核。
（二）相关建议
做好项目实施的跟踪检查工作。定期不定期地对项目实施情况和经费使用情况进行跟踪检查，对能实现预期绩效目标的项目予以充分肯定，对进展缓慢，预期绩效目标较差的项目，及时进行协调和提出整改措施，确保项目实施工作正常运行，达到预期绩效目标。
一是进一步健全和完善财务管理制度及内部控制制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法。
二是按照财政支出绩效管理的要求，建立科学的财政资金效益考评制度体系，不断提高财政资金使用管理的水平和效率。
三是加强部门预算整体绩效管理的指导和培训，增强提高绩效管理业务人员绩效管理能力、专业素质和思想水平。
八、	2022年绩效评价中存在的问题整改情况
—是部门预算绩效管理的保障机制进一步进行了完善；
二是部门预算绩效评估体系也同步进行了完善；
三是预算绩效管理从业人员进行了自学培训，专业素质稍有提高。

附件：2022年项目支出绩效自评表












一、2022年普通高中生均公用经费项目
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年普通高中生均公用经费
	单位名称及代码
	开阳县第一中学（159006）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	264.88
	264.88
	264.88
	100
	100
	100 

	
	        财政拨款
	264.88
	264.88
	264.88
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	264.88
	264.88
	264.88
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1.保障学校正常运转，完成教育教学活动和其他日常工作任务等； 2.改善办学条件，推进普通高中教育普及普惠发展； 3.落实公用经费财政拨款制度。
	按时完成支付。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	涉及学生数
	≥2648人
	
	
	
	

	
	
	质量
	学校日常运转
	运转良好
	
	
	
	

	
	
	时效
	资金发放时间
	本学年内完成
	
	
	
	

	
	
	成本
	项目或定额成本控制率
	＝100%
	
	
	
	

	
	
	
	公用经费补助标准
	1000元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	促进教育均衡发展
	有效促进
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	学校满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	运转良好。




二、2022年普通高中免学费
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年普通高中免学费
	单位名称及代码
	开阳县第一中学（159006）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	27.99
	27.99
	27.99
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	27.99
	27.99
	27.99
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	27.99
	27.99
	27.99
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1.按照开阳县2022年春季学期普通高中免学费政策免除学费。
目标2.切实减轻受助学生家庭经济负担。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	免学费人数
	≧311人
	
	
	
	

	
	
	质量
	资金使用合规性
	合规
	
	
	
	

	
	
	时效
	免除时间
	学期结束前发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	按实际收费免除
	900元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	家庭经济困难
	得以减轻
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	免除学费家庭满意度和获得感
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。



三、2022年普通高中国家助学金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年普通高中国家助学金
	单位名称及代码
	开阳县第一中学（159006）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	91.8
	91.8
	91.8
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	91.8
	91.8
	91.8
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	91.8
	91.8
	91.8
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1.按照开阳县2022年春季学期国家助学金资助政策，落实资助困难学生助学金；
目标2.切实减轻受助学生家庭经济负担。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	助学金人数
	≧459人
	
	
	
	

	
	
	质量
	资金使用合规性
	合规
	
	
	
	

	
	
	时效
	资助时间
	学期结束前发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	按政策资助
	2000元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	家庭经济困难
	得以减轻
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	资助学生家庭满意度和获得感
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。



四、2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金
	单位名称及代码
	开阳县第一中学（159006）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	803.7
	803.7
	803.7
	
	100
	 100

	
	        财政拨款
	803.7
	803.7
	803.7
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	803.7
	803.7
	803.7
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：兜牢“三保”底线，保障教师工资；
目标2：确保我县教师平均工资不低于当地公务员平均工资水平；
目标3：提高可用财力，增强“三保”保障能力。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	在职教师数
	≧273人
	
	
	
	

	
	
	质量
	教师工资保障水平
	得到提高
	
	
	
	

	
	
	时效
	工资发放时间
	按月发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	人均月平均工资水平
	5000元
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	教师职业荣誉感
	得到提高
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	教师满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。




五、2022年县级基本财力保障奖补资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年县级基本财力保障奖补资金
	单位名称及代码
	开阳县第一中学（159006

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	486.4
	486.4
	486.4
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	486.4
	486.4
	486.4
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	486.4
	486.4
	486.4
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：兜牢“三保”底线，保障教师工资；
目标2：确保我县教师平均工资不低于当地公务员平均工资水平；
目标3：提高可用财力，增强“三保”保障能力。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	在职教师数
	≧273人
	
	
	
	

	
	
	质量
	教师工资保障水平
	得到提高
	
	
	
	

	
	
	时效
	工资发放时间
	按月发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	人均月平均工资水平
	5000元
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	教师职业荣誉感
	得到提高
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	教师满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。
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