开阳县龙岗镇幼儿园2022年项目支出绩效
自评报告
一、部门基本情况
1.部门概况
[bookmark: _GoBack]我园始建于1979年9月，坐落于龙岗镇二村新华组，占地面积4758㎡。2018年9月开办立京分园，2020年10月开办坝子分园，现有15个教学班，幼儿542人（其中中心园421人，立京分园54人，坝子分园67人），现有正式教师35人，临聘人员26人。2016年11月被评估认定为“市级示范园幼儿园”，2017至2021年度连续5年获得县委、县人民政府授予的“先进集体”称号。
2.部门基本职责
（1）为学龄前儿童提供保育和教育服务，促进幼儿教育发展。
（2）促进学龄前儿童身心健康发展，培养德、智、体、美等发展的社会主义建设者和接班人。
（3）贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法律和法规；根据县教育事业发展规划，合理布局本园发展规划。
（4）加强本园管理能力，探索后勤精细化管理模式。
（5）按照有关规定和标准选拔年级组长，组织一线教师业务培训；负责教师专业的提升，提升教师专业水平。
二、项目概况
（一）幼儿园生均公用经费：
县财政部门根据我县公办幼儿园生均公用经费财政拨款制度对公办幼儿园补助的经费，主要用于教学业务与管理、教师培训、文体活动、办公、水电、劳务、交通差旅、邮电等费用；仪器设备、图书资料和教玩具的购置；幼儿园房屋及仪器设备的租赁及维护修缮，教育信息化运行维护费用；幼儿体检、投保校方责任险、幼儿园安全及其他各项经常性支出。
（二）学前教育阶段营养改善计划：
根据《市人民政府办公厅关于农村学前教育机构开展营养改善计划试点工作的实施意见》（筑府办发〔2016〕38 号）精神， 按照《关于落实<市人民政府办公厅关于农村学前教育机构开展营养改善计划试点工作的实施意见>有关事宜的通知》（筑教发〔2016 〕97号）要求，从2016 年9月1日起，实施农村学前教育机构营养改善计划，补助资金全额用于农村学前教育学生膳食补助。
（三）学前幼儿资助：
根据财政部、教育部制定的《关于建立学前教育资助制度的意见》及《贵州省学前教育资助省级补助资金管理办法》，对学前教育阶段家庭经济困难幼儿保育教育费和生活费进行补助。
（四）2022年保教费及取暖费（非税收入返还）
县财政部门根据我县公办幼儿园上缴国库的保教费和取暖费返还经费，主要用于教学业务与管理、教师培训、文体活动、办公、水电、劳务、交通差旅、邮电等费用；仪器设备、图书资料和教玩具的购置；幼儿园房屋及仪器设备的租赁及维护修缮，教育信息化运行维护费用；幼儿体检、投保校方责任险、幼儿园安全及其他各项经常性支出。
（四）2022年转贷相关市县地方政府新增一般债券资金，2022年县级基本财力保障奖补资金，黔财预【2022】8号均衡性转移支付。
主要用于人员经费。
三、项目绩效目标（见附件）
四、资金申报及批复情况
（一）资金下达情况
《开阳县财政局关于下达2022年部门预算的通知》（开财预〔2022〕1号），下达我单位2022年公办幼儿园生均公用经费21.908226万元；《2022年幼儿园保教及取暖费（非税收入返还）》（开教报〔2022〕51号），下达我单位保教费及取暖费38.711343万元；《2022年保教费及取暖费（非税收入返还）》（开财预[2022]1号），下达我单位2022年保教费及取暖费（非税收入返还）2.76334万元；《2022年春季学期学前幼儿资助省级资金》黔财教[2022]28号0.9万元，《2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金）》（黔财教[2021]197号），下达我单位2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金（黔财教[2021]197号）1.075万元；《2022年县级基本财力保障奖补资金》（黔财预[2021]264号），下达我单位2022年县级基本财力保障奖补资金85.1万元；《2022年转贷相关市县地方政府新增一般债券资金》（黔财预[2022]11号），下达我单位20万元；开财预[2022]1号下达我单位2022年学前教育营养改善计划县级资金18.493825万元；2021年秋季学期义务教育营养改善计划第二批市级资金（筑教发[2021]109号）下达2.252万元; 2021年秋学前教育营养改善计划市级资金[筑教发[2021]109号] 下达7.693万元;筑教发[2022]32号下达我单位2022年春季学期学前教育营养改善计划市级资金13.384万元；《黔财预【2022】8号均衡性转移支付》黔财预[2022]8号25万元；筑教发[2022]102号2022年秋季学期农村学前教育机构营养改善计划市级补助资金8.44万元。2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金下达89万元。
（二）资金到位及使用情况
1.资金计划及到位。所有项目经费按国库集中支付有关规定，预算直接下达我单位，按序时进度即时申报使用，资金到位率100%。
2.2022年公办幼儿园生均公用经费项目资金下达预算21.908226万元，使用21.908226万元，预算执行率100%；2022年保教费及取暖费（非税收入返还）项目资金下达预算41.474683万元，使用41.474683万元，预算执行率100%；2022年春季学期学前幼儿资助省级资金项目资金下达预算0.9万元，使用0.9万元，预算执行率100%；2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金项目资金下达预算1.075万元，使用1.075万元，预算执行率100%；2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目资金下达预算89万元，使用89万元，预算执行率100%；2022年县级基本财力保障奖补资金项目资金下达预算85.1万元，使用85.1万元，预算执行率100%；2022年学前教育营养改善计划资金下达预算50.262825万元，使用50.262825万元，预算执行率100%。
五、项目绩效目标完成情况
（一）2022年公办幼儿园生均公用经费项目
用于学校办公费4.01883万元，手续费0.023万元，水费0.725295万元，电费4.179469万元，邮电费1.0970万元，取暖费0.095万元，差旅费1.9797万元，维修费2.8943万元，租赁费0.12万元，培训费2.078万元，劳务费1.01万元，其他商品服务支出3.687637万元，保障了学校正常运转；师生满意度100%。
（二）2022年保教费及取暖费（非税收入返还）项目
用于学校临时工工资福利支出33.321402万元，办公费2.968031万元，取暖费0.3271万元，差旅费0.278万元，维修费0.20295万元，其他商品服务支出3.9992万元，办公设备购置费0.378万元，进一步提高了我校教师业务水平。
（三）2022年春季学期学前幼儿资助省级资金项目
用于学校（含民办园）幼儿36人资助款，每人250元，共计0.9元，解决了幼儿经费困难，家长满意度100%。
（四）2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金项目
用于学校（含民办园）幼儿43人资助款，每人250元，共计1.075万元，解决了幼儿经费困难，家长满意度100%。
（五）2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目
用于在职教师基本工资37.483252万元，津贴补贴13.1970万元，绩效工资13.3704万元，机关事业单位基本养老保险缴费6.279818万元，城镇职工基本医疗保险缴费6.251536万元，住房公积金7.5946万元，退休费4.823394万元，切实解决了教师的工资按月按时发放，教师幸福感提升，满意度100%。
（六）2022年县级基本财力保障奖补资金项目
用于在职教师基本工资37.9617万元，津贴补贴19.7655万元，绩效工资13.3320万元，机关事业单位基本养老保险缴费3.739354万元，城镇职工基本医疗保险缴费9.377304万元，住房公积金0.924142万元，切实解决了教师的工资按月按时发放，教师幸福感提升，满意度100%。
（七）2022年学前教育营养改善计划资金项目
用于学校幼儿营养改善50.262825万元，切实解决了幼儿身体素质，家长满意度100%。
六、自评结论
通过对学前教育资助金项目经费的使用，实施绩效进行了指标评价，该专项经费为我校幼儿提供有效资金保障，受益学生及家长满意度达100%，评论结论为"优秀"。
七、	存在的问题及建议
（一）存在的问题
绩效目标编制有待进一步完善。在编制绩效目标时对绩效指标没有进行科学的量化，设立不够清晰、具体的可以衡量的绩效指标，不便于进行绩效考核。
（二）相关建议
做好项目实施的跟踪检查工作。定期不定期地对项目实施情况和经费使用情况进行跟踪检查，对能实现预期绩效目标的项目予以充分肯定，对进展缓慢，预期绩效目标较差的项目，及时进行协调和提出整改措施，确保项目实施工作正常运行，达到预期绩效目标。
一是进一步健全和完善财务管理制度及内部控制制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法。
二是按照财政支出绩效管理的要求，建立科学的财政资金效益考评制度体系，不断提高财政资金使用管理的水平和效率。
三是加强部门预算整体绩效管理的指导和培训，增强提高绩效管理业务人员绩效管理能力、专业素质和思想水平。
八、	2022年绩效评价中存在的问题整改情况
一是部门预算绩效管理的保障机制进一步进行了完善；
二是部门预算绩效评估体系也同步进行了完善；
三是预算绩效管理从业人员进行了自学培训，专业素质稍有提高。
附件：2022年项目支出绩效自评表

一、2022年公办幼儿园生均公用经费
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年公办幼儿园生均公用经费
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	21.908226
	21.908226
	21.908226
	100
	100
	100 

	
	        财政拨款
	13.7
	21.908226
	21.908226
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	21.908226
	21.908226
	21.908226
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1.保障公办幼儿园正常运转，完成教育教学活动和其他日常工作任务等； 
2.改善公办幼儿园办学条件，推进学前教育普及普惠发展； 
3.落实公办幼儿园公用经费财政拨款制度。
	按时完成支付。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	涉及学生数
	≥584人
	
	
	
	

	
	
	质量
	幼儿园日常运转
	运转良好
	
	
	
	

	
	
	时效
	资金发放时间
	本学年内完成
	
	
	
	

	
	
	成本
	项目或定额成本控制率
	＝100%
	
	
	
	

	
	
	
	公用经费补助标准
	500元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	促进学前教育均衡发展
	有效促进
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	公办幼儿园满意度
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	运转良好。





二、2022年保教费及取暖费（非税收入返还）
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年保教费及取暖费（非税收入返还）
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	41.474683
	41.474683
	41.474683
	
	
	 

	
	        财政拨款
	41.474683
	41.474683
	41.474683
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	41.474683
	41.474683
	41.474683
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：加快推进学前教育“保基本、兜底线”； 
目标2：促进提升保育教育质量； 
目标3：进一步改善幼儿园办园条件。
	按时支付款项。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	涉及学生数
	≥584人
	
	
	
	

	
	
	质量
	幼儿园教育教学质量		
	有所提高	
	
	
	
	

	
	
	时效
	资金发放时间
	本学年内完成
	
	
	
	

	
	
	成本
	项目或定额成本控制率
	＝100%
	
	
	
	

	
	
	
	幼儿园保育保教费
	≥300元/生/月
	
	
	
	

	
	
	
	幼儿园取暖费
	≥25元/生/月
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	促进学前教育均衡发展
	有效促进
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	家长满意度
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	运转良好。




三、2022年春季学期学前幼儿资助省级资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年春季学期学前幼儿资助省级资金
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	0.9
	0.9
	0.9
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	0.9
	0.9
	0.9
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	0.9
	0.9
	0.9
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1.按照开阳县2022年春季学期义务教育阶段家庭经济困难学生人数，落实家庭经济困难学生生活费补助政策；
目标2.切实减轻受助学生家庭经济负担。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	学前教育幼儿资助受益学生人数
	≧36人
	
	
	
	

	
	
	质量
	资金使用合规性
	合规
	
	
	
	

	
	
	时效
	学前教育幼儿资助发放时间
	学期结束前发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	学前教育幼儿资助标准
	500元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	受助家庭经济困难儿童家庭经济负担
	得以减轻
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	受助家庭经济困难儿童家庭满意度和获得感
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。



四、2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年秋季学期学前教育幼儿资助项目中央奖补资金
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	1.075
	1.075
	1.075
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	1.075
	1.075
	1.075
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	1.075
	1.075
	1.075
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1.按照开阳县2022年春季学期义务教育阶段家庭经济困难学生人数，落实家庭经济困难学生生活费补助政策；
目标2.切实减轻受助学生家庭经济负担。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	学前教育幼儿资助受益学生人数
	≧43人
	
	
	
	

	
	
	质量
	资金使用合规性
	合规
	
	
	
	

	
	
	时效
	学前教育幼儿资助发放时间
	学期结束前发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	学前教育幼儿资助标准
	500元/生·年
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	受助家庭经济困难儿童家庭经济负担
	得以减轻
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	受助家庭经济困难儿童家庭满意度和获得感
	≥90%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。




五、2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年第二批支持基层落实减税降费和补充县区财力专项补助资金项目
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	37.483252
	37.483252
	37.483252
	
	100
	 100

	
	        财政拨款
	37.483252
	37.483252
	37.483252
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	37.483252
	37.483252
	37.483252
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：兜牢“三保”底线，保障教师工资；
目标2：确保我县教师平均工资不低于当地公务员平均工资水平；
目标3：提高可用财力，增强“三保”保障能力。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	在职教师数
	≧37人
	
	
	
	

	
	
	质量
	教师工资保障水平
	得到提高
	
	
	
	

	
	
	时效
	工资发放时间
	按月发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	人均月平均工资水平
	5000元
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	教师职业荣誉感
	得到提高
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	教师满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。




六、2022年县级基本财力保障奖补资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年县级基本财力保障奖补资金
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159032）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	37.9617
	37.9617
	37.9617
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	37.9617
	37.9617
	37.9617
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	37.9617
	37.9617
	37.9617
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：兜牢“三保”底线，保障教师工资；
目标2：确保我县教师平均工资不低于当地公务员平均工资水平；
目标3：提高可用财力，增强“三保”保障能力。
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	在职教师数
	≧37人
	
	
	
	

	
	
	质量
	教师工资保障水平
	得到提高
	
	
	
	

	
	
	时效
	工资发放时间
	按月发放
	
	
	
	

	
	
	成本
	人均月平均工资水平
	5000元
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	教师职业荣誉感
	得到提高
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	教师满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。




七、2022年营养改善资金
	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	
	
	
	填报日期：2023年7月28日

	项目名称
	2022年营养改善资金
	单位名称及代码
	开阳县龙岗镇幼儿园（159091）

	项目资金                    （万元）
	资金来源
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率%
	得分

	
	年度资金总额：
	50.262825
	50.262825
	50.262825
	
	100
	100 

	
	        财政拨款
	50.262825
	50.262825
	50.262825
	—
	—
	—

	
	        其中：上级补助
	
	
	
	—
	—
	—

	
	             本级安排
	50.262825
	50.262825
	50.262825
	—
	—
	—

	
	          其他资金
	
	
	
	—
	—
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	农村学前教育机构营养改善计划补助资金
	按时发放资金。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量
	学前幼儿实施人数
	≧584人
	
	
	
	

	
	
	质量
	受益学生身体素质
	得到提高
	
	
	
	

	
	
	时效
	学前营养改善计划补助时间
	定性
	保障学生学期就餐
	
	
	

	
	
	成本
	学前营养改善计划补助标准
	定性
	5元/生/天，每学期500元
	
	
	

	
	
	社会效益
	改善学前儿童营养状况
	得到提高
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象
满意度
	教师满意度
	≥95%
	
	
	
	

	总         分
	
	100

	绩效
结论
	按时足额发放资金。



 (
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